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Förslag till mall för kursutvärdering


Mallförslag för utvärdering

Observera följande innan du använder mallen!

» Vårt mallförslag innehåller inga svarsalternativ

Vi har valt att inte ta med några svarsalternativ i mallen. Detta eftersom det råder delade meningar kring hur många alternativ som är mest lämpligt att använda. Vi har därför lämnat detta val upp till varje enskild användare av mallen att avgöra. Detta ger en flexibel mall som kan anpassas till behov och syfte med utvärderingen.

Vid utvärdering av en kurs som har många studenter kan jämnt antal svarsalternativ vara att föredra, då det "tvingar" studenten att ta ställning kring den specifika fråga. Det går helt enkelt inte att vara neutral, vilket ger tydligare resultat och det blir lättare att sammanställa och lättare att dra slutsatser. Däremot kan resultaten "slå fel" då student som är neutral blir tvungen att ta ställning åt ena eller andra hållet, eller helt enkelt väljer att inte svara överhuvudtaget då inget av svarsalternativen motsvarar studentens åsikt.

» Vår mall innehåller motiveringar

De motiveringar som finns under frågorna är främst till för att motivera för användarna av mallen hur vi tänkt när vi valt att ta med den aktuella frågan. Motiveringarna kan tas bort eller lämnas kvar, men är som sagt främst till för er som väljer att använda mallen och inte för studenterna.

» Vår mall är generell

De frågor som finns med i mallen är generella för att möjliggöra att mallen kan användas på alla kurser, oavsett institution eller ämnesområde. Kursspecifika frågor som rör tex. VFU får infogas av respektive användare av mallen. Vi håller på att utarbeta frågor för utvärdering av VFU och återkommer när dessa finns att ta del av.

» Ändra, lägg till, ta bort!

Vår mall är till för att bidra till att underlätta och förbättra utvärderingsarbetet. Om du som användare av mallen anser att någon fråga, formulering, rubrik eller liknande inte passar din kurs eller ditt sätt att utvärdera så är det fritt fram att modifiera mallen. Vi uppmanar dig som användare att reflektera kring vårt mallförslag och inte bara "köpa konceptet".

Vi vill höra vad du som utvärderare tycker om vår mall, oavsett om det är ris eller ros! Så om du nyttjar hela eller delar av mallen, eller har tagit del av den men väljer att inte använda den så vill vi veta vad du tycker! Hör av dig till UmPe via mail upp@educ.umu.se eller telefon 090-786 68 83.
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Datum
Institution X
Namn på kursansvarig

Utvärdering av kursen kursens namn, x poäng, vår/höstterminen 200X
Kursutvärdering ska du som student alltid få möjlighet att fylla i efter avslutad kurs. Syftet med kursutvärderingar är att ge samtliga studenter möjlighet att värdera den kurs de just läst. Det finns även andra vägar att gå för att föra fram dina synpunkter. Du kan ta kontakt direkt med din lärare, tala med den som är kursansvarig eller vända dig till din utbildningsbevakare (se www.umpe.nu). Men kursutvärderingen är ett av de bästa verktygen du som student kan använda för att påverka din utbildning! De ger lärare och kursansvariga svart på vitt vad studenterna tycker - se till att ta vara på denna möjlighet!

Tänk på det här när du fyller i utvärderingen:

· Var kortfattad! Tänk igenom vad du vill ha sagt och formulera dig kort så blir dina åsikter lättare att förstå och att sammanställa.

· Var konstruktiv! Om du tycker det finns problem, se till att komma med förslag på förändringar. Vad kan göras bättre och hur? Kommentera och motivera dina svar i största möjliga mån. Personangrepp och kränkande omdömen får självklart inte förekomma!
· Var konkret! Fokusera dina synpunkter på det som du tycker är bra eller på det som bör förändras.
Kursens mål klipps in här

Mål
Under denna rubrik avhandlas frågor kring kursens mål. Dessa finns definierade i kursplanen och det är utifrån målen som kursen huvudsakligen kan bedömas.
1. Har, med utgångspunkt i kursplanen, kursens mål uppnåtts?
Motivering: Frågan syftar till att betona vikten av att studenterna tar del av kursens mål.
Innehåll
Detta avsnitt inkluderar frågor som rör den kunskap som förmedlats till studenterna under kursens gång och på vilket sätt detta skett.

Undervisning
2. I vilken utsträckning har undervisningens innehåll varit relevant i förhållande till kursens mål?


3. I vilken grad har kursen gett verktyg för kritiskt tänkande?

4. I vilken utsträckning har undervisningsformerna varit relevanta i förhållande till kursens mål?

5. Hur tycker du följande undervisningsformer fungerat?

a. Undervisningsform 1 (föreläsning, seminarium, grupparbete etc.)
b. Undervisningsform 2

c. …

Motivering: Att kunna bedöma varje typ av undervisningsform för sig är nödvändigt eftersom de skiljer sig väsentligt åt.

6. Hur bedömer du undervisningen utifrån:

a. engagemang?

b. bemötande?

c. förmedlande av kunskap?
Motivering: Undervisarna har en mycket viktig roll och vill med denna fråga få studenterna att reflektera över deras pedagogiska kunskaper såväl som förhållningssätt gentemot studenterna.

Kurslitteratur
7. I vilken utsträckning har kurslitteraturen har varit relevant i förhållande till kursens mål?
8. Vad anser du om följande litteratur? (Endast obligatorisk litteratur)
a. Bok 1

b. Bok 2

c. Kompendium 1

d. Kompendium 2
e. …

Motivering: Att kunna bedöma varje bok, artikel eller annat undervisningsmaterial för sig är nödvändigt eftersom de kan skilja sig åt väsentligt till innehåll, upplägg och format.
Examination
Dessa frågor rör vad i kursen som examinerats och på vilket sätt. Studenternas åsikter kan eventuellt ge lärarna nya uppslag till hur kursen kan examineras. 
9. Har examinationsinnehållet varit relevant i förhållande till kursens mål (se kursens mål under fråga 1)?

10.  Har följande examinationsformer varit relevanta i förhållande till kursens innehåll?

a. Examinationsform 1 (salstenta, hemtenta, inlämningsuppgift etc.)
b. Examinationsform 2

c. …


Motivering: Att kunna bedöma varje typ av examinationsform för sig är nödvändigt eftersom de förmodligen (och förhoppningsvis) skiljer sig åt.

Studenten
Under denna rubrik finns frågor som ger studenten möjlighet att reflektera över sig själv och sin egen insats.

11. Hur bedömer du din egen arbetsinsats under kursen?
12. Hur många timmar/vecka har du ungefär lagt ner på kursen (schemalagd tid inkl. självstudier)?
Motivering: Studenternas arbetsinsats och nedlagd tid ger en bild av kursens arbetsbelastning.

13. Vad anser du är det viktigaste du lärt dig under kursen?
Motivering: Med denna fråga kan man se vad studenterna tycker varit det viktigaste under kursen och jämföra detta med var kursens fokus ligger.
Arbetsmiljö
Den miljö som studenterna verkar inom påverkar i högsta grad både studieresultat och hur kursen upplevs. Dessa frågor strävar efter att utröna hur denna miljö ser ut.
14. Hur har kursens organisation och förmedlandet av information fungerat? (Schema, framförhållning, lokaler, hemsida, e-post, anslagstavlor etc.)
Motivering: Om organisationen kring kursen inte fungerar kommer det att ta tid och energi från studenternas studier. Det finns även en del regler kring hur och när information ska delges studenterna och även detta bör utvärderas.

15. Hur har den psykosociala miljön (stämningen, atmosfären, klimatet etc.) varit under kursen?

Motivering: Enligt Studentinflytandepolicyn så ska studentens psykosociala miljö behandlas i kursutvärderingen: ”Kursutvärderingar är ett viktigt instrument för studenternas och lärarnas delaktighet i kvalitetsarbetet, för lärarnas pedagogiska utveckling och för studenternas lärande. I dessa bör behandlas såväl innehåll, genomförande och examination som frågor om studentens psykosociala miljö.”

Helhetsbedömning
Under denna rubrik finns frågor som ser till hela kursen. Dessa avslutar utvärderingen då studenterna genom att svara på de tidigare frågorna förhoppningsvis lyckats skapa sig en heltäckande bild av kursen.
16. Vad anser du om kursen som helhet?
Motivering: Frågan syftar till att få en bild av studenternas allmänna uppfattning av kursen.
17. Vad i kursen har varit positivt?
Motivering: Denna fråga motiverar studenten att lyfta fram de saker som varit bra. Ofta tenderar kursutvärderingar att fokusera enbart på sådant som varit negativt, något som bör undvikas.


18. Vilka konkreta förslag till förändringar av kursen skulle du vilja föreslå?
Motivering: Istället för att be studenterna att ta upp det som varit negativt så ligger fokus på konstruktiva åtgärder, vilket motiverar dem att reflektera över kursen ur en annan synvinkel.
19. Har du något som du vill tillägga som inte framkommit i utvärderingen?
Motivering: Denna fråga ger studenterna tillfälle att fritt kommentera kursen och/eller utbildningen.
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